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日本最大級のグローバル人材に特化した人材紹介会社エンワールド・ジャパン株式会社（本社：東京都中央

区、代表取締役社長：金 太浩）は、外資系企業や日系グローバル企業を中心に人材採用、転職支援を行ってい

ます。この度、日系企業から外資系企業への「外資越境転職」を支援する一環として、「外資越境転職」特設

サイトを 1 月 29 日（水）に公開いたしました。 

サイト URL:  https://www.enworld.com/cross-border-tenshoku/ 

 

 

 

エンワールド・ジャパンは、働き方やキャリア観の多様化を背景に、専門性の追求や自己成長、新たな挑戦を

目指す方々のために、日系企業から外資系企業へ転職する「外資越境転職」の支援を行なっています。 

この度公開した特設サイトでは、外資系企業への転職を一つの選択肢として、外資系企業と日系企業のお仕事

事情を比較した調査データや、外資系企業へ転職し活躍されている方々のインタビューなどを紹介しています。 

今後、専門家との対談インタビュー「専門家に聞く、外資越境転職の今」や、外資系企業のイメージと実態の

ギャップに関する調査データなどを公開していく予定です。 

 

【サイト概要】 

サイト名 ：外資越境転職 特設サイト 

サイト公開日 ：2025 年 1 月 29 日（水） 

URL  ：https://www.enworld.com/cross-border-tenshoku/ 

 

 

 

 

2025 年 1 月 29 日 

エンワールド・ジャパン株式会社 PRESS RELEASE 

日系企業から外資系企業への転職をサポート 

「外資越境転職」特設サイトを公開 

「外資系 vs 日系」働き方比較調査や、外資越境転職成功者インタビューなど 

外資系企業へ転職を目指す方向けの情報を多数紹介 

https://www.enworld.com/cross-border-tenshoku/
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【コンテンツ概要】 

➢ 調査からみる外資越境転職 

外資系企業と日系企業のお仕事事情の調査結果を公開。働き方や働きがい、休暇取得の実態などについて解説。 

 

          
 

➢ 成功者の声 

外資越境転職を成功させた方のインタビュー記事を公開。 

 

➢ 転職コラム 

英文履歴書の書き方や効果的な自己 PR の方法など外資越境転職に関する様々な記事を公開。 

 

 
エンワールド・ジャパンについて 

エンワールドはグローバル人材に特化した人材紹介会社です。外資系企業・日系グローバル企業のミドルから

ハイクラスのポジションの採用／転職支援を専門としています。正社員、エグゼクティブ人材紹介、プロフェ

ッショナル人材派遣、採用代行サービス（RPO）を通し、あらゆる方面から採用や転職に関する支援を行って

います。 

 

社名 ：エンワールド・ジャパン株式会社 

所在地 ：東京都中央区京橋 3-1-1  東京スクエアガーデン 12 階 

設立 ：1999 年 

代表者 ：代表取締役社長 金 太浩 

事業内容：人材紹介業、人材派遣業、採用代行業 

URL： https://www.enworld.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

〒104-0031 東京都中央区京橋 3-1-1 東京スクエアガーデン 12 階 
エンワールド・ジャパン広報 

Email：enworld-pr@enworld.com 

 

 

＜本件に関するお問い合わせ先＞ 

エンワールド・ジャパン PR 事務局（株式会社プラチナム内） 

担当：黒川、中玉利、柴﨑、鈴木、村山 

TEL：03-5572-6072  MAIL：enworldjapan_pr@vectorinc.co.jp 

https://www.enworld.com/
mailto:enworld-pr@enworld.com

